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І. Загальні положення

1. Музей «Світлиця» при Маслівській загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів є осередком  освіти і виховання, який сприяє формуванню у молодого покоління національної свідомості, любові до рідної землі, свого народу, забезпеченню духовної єдності поколінь і призначений для вивчення, збереження та використання пам’яток природи, матеріальної і духовної культури.
2. Налагодити взаємодію шкільного музею, з державними, науковими, громадськими закладами і установами.
3. Оригінальні пам’ятки історії, культури і природи, які мають наукову, історичну, художню чи іншу культурну цінність і зберігають у фондах музею, входять до складу Музейного фонду України і підлягають обліку у порядку, встановленому чинним законодавством.
4. Музей у своїй діяльністю керується Законом України «Про музеї та музейну справу», нормативними документами Міністерства освіти України, Міністерства культури і мистецтв України.
ІІ. Мета, головні завдання та зміст роботи музею.

1. Мета діяльності шкільного музею полягає у залученні молодого покоління до вивчення та збереження історико-культурної спадщини свого народу, у формуванні освіченої творчої особистості та сприянні відродження і розбудові національної системи освіти як найважливішої ланки виховання свідомих громадян Української держави.
2. Головними завданнями в роботі музею сприяння удосконаленню навчально-виховного процесу закладів освіти: розширення і поглиблення загальноосвітньої та професійної підготовки учнівської та студентської молоді засобами позакласної, позашкільної роботи; розвиток її творчих інтересів до пошукової, краєзнавчої, науково- дослідницької, художньо-естетичної та природоохоронної роботи; формування у підростаючого покоління розуміння нерозривного взаємозв’язку минулого, сучасного і майбутнього України:

· допомога педагогічному колективу закладу освіти у впровадженні нових нетрадиційних форм роботи за інтересами;

· участь у формуванні, збереженні і раціональному використанні музейного фонду України;

· вивчення, охорона і пропаганда пам’яток історії, культури і природи рідного краю;

· проведення культурно-освітньої роботи серед учнівської молоді та інших верств населення.
3. Музей проводить таку роботу:

· Організовує дослідницьку діяльність згідно з тематикою музею;
· Систематично поповнює фонди музею шляхом проведення експедицій, походів, екскурсій, а також використовує інші шляхи комплектування, що не суперечають чинному законодавству;
· Організовує облік музейних предметів, забезпечує їх збереження;
· Створює і поповнює стаціонарні експедиції та виставки;
· Проводить освітньо-виховну роботу серед учнівської молоді і населення;
· Надає можливість використання матеріалів музею в навчально-виховному процесі та науково- дослідницькій роботі.

ІІІ. Створення та організація роботи музею
1. Визначити музей «Світлиця» села Маслівка за характером наявних пам’яток історії, культури і природи населеного пункту. Профіль музею визначено колективом педагогів, учнів.

2. Наказ про відкриття музею видати після оформлення музейних експозицій за тематикою:

а. Поселення. Житло. Інтер’єр.

б. Сільськогосподарська культура. Знаряддя для обробітку грунту та переробки харчових продуктів.

в. Народна кухня

г. Підсобні промисли і ремесло.

д. Художні ремесла.

е. Народний одяг
3. Систематизувати фонд музейних предметів зібраних і зареєстрованих в інвентарній книзі.
4. Виділення та обладнання окремого приміщення для збереження, вивчення і експонування музейних колекцій.
5. Спланувати роботу музею, для  проведення екскурсій. Визначення екскурсоводів за тематикою музейних еспедицій.
IV. Керівництво роботою музею.

1. Наказом по школі призначити вчителя, який здійснюватиме безпосереднє керівництво роботою музею.

2. Вирішуватиме режим роботи музею.

3. Сприятиме організації та проведенню навчальних, виховних, методичний та інших заходів на базі музею.

4. Роботу музею організувати на основі самоврядування. Вищим керівним органом є рада музею. Раду музею обрати на зборах учнівського активу музею, яка складається з учнів, вчителів школи.

V. Рада музею.
-обирає голову і розподіляє обов’язки між членами ради які очолюють сектори. 

а) пошуковий              
б) фондовий                
в) експодиційний

г) просвітницький.
· вирішує питання включення до фондів музею пам’яток історії, культури, побуту, які надходять в процесі комплектування;
· обговорює і затверджує план роботи;
 
-  застосовує звіти про пошукову, дослідницьку, наукову роботу;
· організовує підготовку ескурсоводів, лекторів, навчання активу музею;
· встановлює зв’язки з пошуковими загонами, іншими музеями Миронівського району, гуртками та іншими творчими об’єднаннями;
· веде документацію музею (інвентарну книгу, книгу обліку проведених екскурсій, навчальних занять, масових заходів, план роботи)

VІ. Облік і забезпечення збереження фондів

1. Зібрані матеріали складає фонди музею і обліковує в інвентарній книзі (книга скріплюється печаткою та завіряється директором школи)
2. Відповідальність за збереження музейних зібрань покладається на директора школи та керівника музею

